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SIRKU : 2004/15 KAYSERI
Konu : 07.07.2004
1- 01.07.2004 Tarihinden itibaren Uygulanacak Asgari Ucret Tutari

2- Prime Esas Kazang Alt ve Ust Sinin

3- Kidem Tazminati Tavani

Muhasebe, Personel Mudiirliikleri’ne

1-) 01.07.2004 Tarihinden itibaren Uygulanacak Asgari Ucret Tutar

26.06.2004 tarih ve 25504 sayili Resmi Gazetede yayimlanan 2004/1 no.lu Asgari Ucret Tespit
Komisyonu Kararina goére 01.07.2004-31.12.2004 tarihleri arasinda uygulanmak Uzere aylik brit
asgari Ucret tutari; 16 yasindan kugukler igin 378.000.000 TL. 16 yasindan bayikler igin 444.150.000
TL. olarak belirlenmis bulunmaktadir.

2-) Prime Esas Kazang Alt ve Ust Sinin

26.06.2004 tarih ve 25504 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yurirlige girmis bulunan 5198 Sayili
Kanunun 9. Maddesi ile 506 Sayili SSK Kanunun degisik 78. Maddesinin degisik birinci fikrasi
asagidaki sekilde degistirilmigtir.

“Bu Kanun geregince alinacak prim ve verilecek 6deneklerin hesabina esas tutulan glinlik kazancin
alt siniri, 4857 sayili Is Kanununun 39 uncu maddesine gére 16 yagindan blylikler igin belirlenen
glnliik asgari dcrettir; (st sinir ise glinlik asgari lcretin 6,5 katidir.”

Yapilan bu degisiklige gdre 01.07.2004-31.12.2004 tarihleri arasinda alinacak prim ve verilecek
o6deneklerin hesabinda esas tutulacak olan kazang;

Alt Siniri,
Giinliik briit 14.805.000 TL.
Aylik brit : (30 X 14.805.000 =) 444.150.000 TL.
Ust Sinir,
Gilinliik briit 96.232.500 TL.
Aylik briit : (30X 96.232.500 =) 2.886.975.000 TL.

olarak uygulanacaktir.

Yapilan degisiklik yirmi yildan fazla bir siiredir uygulana gelen is Kanuna gére ayri asgari iicret, sigorta
primlerinin hesabinda ayri asgari Ucret uygulamasindan vazgegilmesinden ibaret olmayip, isverenlerin
yukumlultkleri ve iscilik maliyetlerinin azaltiimasi yéninden de dnemli bir gelismedir.

3-) Kidem Tazminati Tavani

Yrirliikten kaldirimis bulunan 1475 Sayili is Kanununun uygulanmaya devam edilen 14. Maddesine
gére Is Kanuna tabi isgilerin kidem tazminatlarinin tavani en yiiksek devlet memuruna édenen bir yillik
azami emeklilik ikramiyesi tutari olarak belirlenmis olup, en yiksek devlet memuruna édenen bir yillik
ikramiyenin katsayi ve gdsterge sistemiyle 01.07.2004 tarihinden itibaren yukselmesi sebebiyle, kidem
tazminati tavani 01.07.2004 tarihinden itibaren yillik 1.574.740.000 TL. olarak uygulanacaktir.

Bilgi ve geregi rica olunur.
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