o
ERC’ s ES GevherNesibe V.D. 342 028 6345

PR AT T Ticarat slc'i Ne. 15263 G.Nesibe Mh. Tekin Sk. imtas Park Kat: 5
Yeminli Mali Musavirlik ve  www.erciyesymm.com.tr No:4/15-16 Kocasinan / KAYSERI

Bagimsiz Denetim A.S. bilgi@erciyesymm.com.tr Tel: 0 352 235 24 84 Faks: 0 352 235 04 96

SIRKU : 2016/07 KAYSERI
Konu : 100,00 TL ‘lik Prim Destegi 11.03.2016

Muhasebe, Personel Mudurlukleri’ne

isverenlere, asgari licretle galistirdiklari her bir sigortali igin Hazineden karsilanmasi
tasarlanan fakat daha sonra kapsami genisletilerek 2015 yilinda gunlik prime esas kazanci
85,00 TL (aylk 2.550,00 TL) ve altinda olan tim sigorta kollarina tabi sigortalilarin toplam
gun sayisini gecmemek Uzere giinlik 3,33 TL. (tam ay ¢alisan 1 sigortali i¢in 100,00 TL.)
prim destegi saglanmasi seklinde yasalasan ve dolayisiyla asgari Ucretle hicbir ilintisi
kalmamasina ragmen, bircok yazar ve yorumcu tarafindan kamuoyuna “igverenlere asgari
Ucret destegi” adi altinda lanse edilen, hatta SGK genelgesine bile “asgari Ucret destegi”
olarak konu edilen prim destegine iliskin yasal duzenleme, 27.0cak.2016 tarih ve 29606
saylli Resmi Gazetede yayimlanmis bulunan 6661 sayili Askerlik Kanunu ve Bazi Kanunlarda
Degisiklik Yapilmasina Dair (torba) Kanundaki diizenlemeler arasinda yer almaktadir. Bu prim
desteginin uygulanmasina iligkin usul ve esaslar belirleyen SGK genelgesi de 10.02.2016
tarih ve 2016 — 4 sayi ile yayimlanmis bulunmaktadir. Bahse konu destegin uygulanmasi
hakkinda asagida bilgiler verilmigtir.

1- Prim destegi kapsamina giren isyerleri

5510 Sayili Kanuna eklenen gecici 68 inci maddeye gore bu destek unsurundan 6zel sektore
ait isyeri igverenleri ve bunlarin alt isverenleri ile 5018 sayili Kanuna ekli (1) sayili cetvelde
sayllan kamu idarelerine ait kadro ve pozisyonlarda 4/1-a kapsaminda haklarinda uzun
vadeli sigorta kollari hukumleri uygulanan sigortalilari ¢alistiran isverenler hari¢ olmak Uzere
diger kamu igyeri isverenleri de yararlanacaktir.

2016 — 4 Sayili Kurum genelgesine gore mahiyet kodu (1) ve (3) olarak tescil edilmis olan
kamu isyerleri bu destekten yararlanabileceklerdir. Ancak mahiyet kodu (2) olarak tescil
edilmis olsa bile 5018 sayili Kanun eki (1) sayili cetveldeki igyerlerinden herhangi birinin
niteliginde olan kamu isyerleri destekten yararlandiriimayacaktir!

2- igverenlere 2016 yilinda saglanacak olan 100,00 TL. lik prim destegi

6661 Sayil (torba) Kanunun 17 nci maddesi ile 5510 sayili SSGSS Kanununa eklenen gegici
68 inci maddenin (1) fikrasinda aynen; “Kanunun 4 {incii maddesinin birinci fikrasinin (a)
bendi kapsaminda haklarinda uzun vadeli sigorta kollari hiikiimleri uygulanan sigortalilari
caligtiran igverenlerce;

a) 2015 yihinin ayni ayina iligkin Kuruma verilen aylik prim ve hizmet belgelerinde prime esas
gunlik kazanci 85 TL ve altinda bildirilen sigortalilarin toplam prim 6deme giin sayisini
gecmemek lizere, 2016 yilinda cari aya iligkin verilen aylik prim ve hizmet belgelerinde bildirilen
sigortalilara iligkin toplam prim 6deme giin sayisinin,

b) 2016 yili icinde ilk defa Kanun kapsamina alinan igyerlerinden bildirilen sigortalilara iligkin
toplam prim 6deme giin sayisinin,

2016 Ocak ila Aralik aylari/donemleri icin giinliik 3,33 TL ile garpimi sonucu bulunacak tutar, bu
isverenlerin Kuruma 6deyecekleri primlerden mahsup edilir ve bu tutar Hazinece karsilanir.”
Denilmektedir.

Gegici 68 inci maddedeki dizenlemeler 10 fikrada toplanmis olup, maddenin (6) nci fikrasina
goére “linyit” ve “tas kodmurd” cikarilan isletmelerin yer altinda calistirilan sigortalilarla ilgili
destek hesaplamalarinda destegin tavan tutari belirlenirken (a) bendinde gegen “85,00 TL ve
altinda” ibaresinin, “170,00 TL ve altinda” olarak dikkate alinmasi gerekmektedir.
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(Tim sigorta kollarina tabi olmanin kapsamina uzun vadeli sigorta kollari da dahil
oldugundan, agiklamalarimizda (1) inci fikrada gegen “haklarinda uzun vadeli sigorta kollar
hukumleri uygulanan sigortalilar” ibaresi yerine ifadesi daha pratik olan “tUm sigorta kollarina
tabi sigortalilar” ibaresini tercih etmemiz yadirganmamalidir.)

3- Mahsup edilecek destek tutarinin hesaplanmasi

Gerek gecici 68 inci maddedeki diuzenlemeler ve gerekse SGK nin 2016 — 4 sayili
genelgesindeki agiklamalara gore:

3.1- 2016 Y1l 6ncesinde mevcut olup bu yilda da faaliyetine devam eden isyerlerinde
SGK ya odenecek olan aylik sigorta primlerinden mahsup edilecek destek (indirim)
miktarinin hesaplanmasi

2016 yiinda hangi ayin mahsup edilecek destek tutari hesaplanacak ise dncelikle 2015
yihnin ayni ayina ait APHB * lerindeki bildirimlere bakilacaktir. (Sayet 2015 yilinin ayni ayi
icin Kuruma APHB verilmemis ise bu takdirde ayni ayi takip eden ve APHB verilmis bulunan
ilk aya iligkin bildirimler esas alinacaktir.) 2015 yilinin ayni ay! icin Kuruma verilmis bulunan
APHB lerinin eki hizmet listelerinde gunluk prime esas kazanci 85,00 TL ve altinda bildirilen
tim sigorta kollarina tabi sigortalilarin (bu aya ek/iptal APHB leri de verilmis olmasi halinde
ayni sigortalilarin ginlik 85,00 TL lik s.p.e.k. sinirini asmamasi kaydiyla bu belgelerde
bildirilen giin sayilari da dikkate alinmak suretiyle) toplam glin sayisi tespit edilecek ve tespit
edilen bu gun sayisinin 3,33 TL ile ¢arpimi sonucu bulunacak olan prim tutari, destekten
yararlanabilinecek tavan _tutar olarak belirlenecektir. Bundan sonra destek tutari
hesaplanmakta olan ayin APHB lerindeki (sigortali sayisi ve sigorta primlerine esas kazang
tutarlari Gzerinde durulmaksizin) tim sigorta kollarina tabi sigortalilar igin Kuruma bildirilmis
olan toplam gun sayisi belirlenecektir. Destek tutari hesaplanan ayin APHB lerindeki
toplam guin sayisi;

a) 2015 Yiinin ayni ayina ait APHB lerinde giinliikk prime esas kazanci 85,00 TL ve altinda
bildirilen tiim sigorta kollarina tabi sigortalilarin toplam giin sayisindan AZ ise bu takdirde 2016
yihinin destek tutari hesaplanmakta olan ayin APHB lerindeki tiim sigorta kollarina tabi olan
sigortalilarin toplam giin sayisinin 3,33 TL ile ¢arpilmasi sonucu bulunacak olan tutar, destek
olarak yararlanilacak tutar olup, Kuruma édenecek olan toplam sigorta primlerinden (toplamdaki
issizlik sigortasi primi harig) mahsup edilecektir. isverence Kuruma édenmeyecek olan bu tutar
Hazinece kargilanacaktir.

b) Destek tutari hesaplanan ayin APHB lerindeki tiim sigorta kollarina tabi olan sigortalilarin
toplam giin sayisi 2015 yilinin ayni ayina ait APHB lerinde giinliik prime esas kazanci 85,00 TL
ve altinda bildirilen tiim sigorta kollarina tabi sigortalilarin toplam giin sayisindan FAZLA ise
veya ona ESIT ise bu takdirde destekten (dncelikle belilenmis olan) tavan destek tutari kadar
yararlanilacaktir. Hesaplama sekli yukarida agiklanmis bulunan bu tutar, Kuruma édenecek
olan toplam sigorta primlerinden (toplamdaki issizlik sigortasi primi hari¢) mahsup edilecektir.
Isverence Kuruma ddenmeyecek olan bu tutar Hazinece karsilanacaktir.

Ornegin, 2016 Ocak ayinin mahsup edilecek prim destek tutari hesaplanirken; 2015 Ocak ayi
icin 3 belge kodu ile Kuruma verilen 3 ayri APHB (eki hizmet listelerinde) ginlik prime esas
kazanci 85,00 TL ve altinda oldugu bildirilen 30 sigortalinin toplam guin sayisinin 600
oldugunu farz edersek; 2016 Ocak ayinda yararlanilabilecek destegin tavan tutari: (600 giin x
3.33 =) 1.998,00 TL olarak belirlenecektir.

isyerinin 2016 Ocak ayina ait APHB lerinde tim sigorta kollarina tabi sigortalilarin toplam
gln sayisinin 550 gun bildiriimis olmasi halinde; (sigortali sayisi ve toplam s.p.e.k. tutar
uzerinde durulmaksizin) Yararlanabilecek ve dolayisiyla mahsup edebilecedimiz destegin
tutari: (550 gin x 3,33 TL =) 1.831,50 TL olacaktir.

isyerinin 2016 Ocak ayina ait APHB lerinde tiim sigorta kollarina tabi sigortalilarin toplam
gun sayisinin 790 gun bildirilmis olmasi halinde ise; yararlanabilinecek ve dolayisiyla
mahsup edebilecek oldugumuz destegin tutari (gin sayisi bakimindan 2015 yilinin ayni
ayindaki tim sigorta kollarina tabi ve prime esas giinlik kazanci 85,00 TL ve altinda bildirilen
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sigortalilarin glin sayisini gegmemesi gerektiginden) en basta 600 gun lzerinden hesaplamis
oldugumuz tavan destek tutari 1.998,00 TL nin mahsup edilmesi gerekecektir.

Ornegimizdeki 2016 Ocak ay! icin mahsup edilecek prim destegi tutari hesaplanirken, SGK
ya 2015 Ocak-Subat ve Mart aylarinda isyerinde sigortali ¢alistiriimadiginin bildirildigini fark
etmis olsa idik bu takdirde, iscilik bildirilen ilk ay olan 2015 Nisan ayi igin verilen APHB
lerinde (eki hizmet listelerinde) tum sigorta kollarina tabi olan ve gunlik prime esas kazanci
85,00 TL ve altinda bildirilen sigortalilarin toplam gin sayisini tespit edip, bu gin sayisinin
3,33 TL ile carpilmasi suretiyle 2016 Ocak ayinda prim desteginden yararlanabilinecegimiz
tavan destek tutarini kistas olarak belirlememiz gerekirdi.

(2015 yilinda SGK ya hi¢ bildirim yapilmamis ise 2016 yilinda yararlanilacak destek
indirimlerinin hesabi nasil yapilacak? Sualinin cevabi agsagida acgiklanacaktir.)

2016 — 4 Sayih (40 sayfalik) SGK genelgesinde cesitli alternatiflere gére 53 adet 6rnekli agiklama
yapilmis oldugundan, tereddiit edilen hususlarin yanitini genelgede bulmakta zorlanilmayacagi
diistiiniilmektedir.

3.2- 2016 Yilinda ilk defa tescil edilen isyerlerinde SGK ya 6denecek olan aylik sigorta
primlerinden mahsup edilecek destek (indirim) miktarinin hesaplanmasi

2016 Yilinda tescil edilen igyerlerinde 2015 Ocak — Aralik aylarinda glnlik prime esas
kazanci 85,00 TL ve altinda olan tim sigorta kollarina tabi sigortalilar icin Kuruma bildirim
yapillmasi s6z konusu olamayacagindan, destekten yararlanilabilecek tavan tutar belirlemesi
de s6z konusu olmayacaktir. Dolayisiyla 2016 yilinda tescil edilen/edilecek olan isyerlerinde
destek olarak yararlanilacak olan prim indirimi tutari; Kuruma tescil tarihinden itibaren ki
her bir ay igin verilen aylik prim ve hizmet belgesi (APHB) ya da belgeleri eki hizmet listelerinde
bildirilen tlim sigorta kollarina tabi sigortalilarin toplam giin sayisinin 3,33 TL ile ¢carpimi
suretiyle belirlenecektir. Bu sekilde belirlenecek olan her ayin prim indirimi tutari, bir sonraki
ay icin 6denecek olan sigorta primlerinden mahsup edilecektir. Hemen fark edilebilinecegi gibi
bu hesaplamada gunlik s.p.e.k. ve gin sayisi yoninden hicbir kistas ya da sinirlandirma séz
konusu degildir. Dolayisiyla 2016 yilinda tescil edilen isyerlerinin yararlanacak olduklari aylik
prim indirimi tutarlarinin eskiden mevcut olan (emsal) igyerlerinin yararlanacaklari indirim
miktarlarindan daha fazla olmasi beklenmektedir.

isyeri mevcut olmasina ragmen 2015 yilinin tamaminda sigortali calistiriimamis SGK ya
APHB leri verilmemis ise (veya sigortali ¢alistirimis ama calistirilan kigilerin hepsi tim
sigorta kollarina tabi olmayan SGDP ye tabi ¢alisan emekliler idi ise) ve 2016 yilinda da tim
sigorta kollarina tabi sigortalilar ¢alistirimasi halinde gegici 68 inci maddenin (4) Unci
fikrasinda belirtildigi Uzere; her ayin destekten yararlanilarak 6denecek primlerden mahsup
edilecek olan indirim tutar, 2016 yilinda ilk defa tescil edilen isyerlerinde oldugu gibi
hesaplanacaktir. Yani 6denecek aylik sigorta primlerinden mahsup edilecek destek indirimi
tutarlari; 2016 yilinda Kuruma her bir ay icin verilen aylik prim ve hizmet belgesi (APHB) ya
da belgelerinde bildirilen tim sigorta kollarina tabi sigortalilarin toplam giin sayisinin 3,33 TL
ile carpilmasi suretiyle belirlenecektir.

4- Prim desteginden yararlanilamayacak haller
5510 Sayili Kanuna eklenen gegici 68 inci maddeye gore;

4.1- 2016 Ocak ila Aralik aylarina/donemlerine iliskin APHB lerinin Kuruma yasal sureleri
icinde verilmesi sarttir. Ayni sart EK APHB leri verilmesi halinde de s6z konusudur!

4.2- Destek yararlanilacak 2016 Ocak ila Aralik aylarina/dénemlerine ait primlerin de yasal
surelerinde (indirimsiz olarak) 6denmis olmalari sarttir. Aksi takdirde, primi yasal slresinde
6denmemis olan ayda destekten yararlanilamayacagdi gibi bunlarin digsinda Kuruma gegmis
dbénemlerden prim, idari para cezasi ve bunlara iligkin gecikme cezasi ve gecikme zammi
borcu bulunan igverenlerde destekten yararlanamayacaktir! Ancak bu borglarini 6183 Amme
Alacaklari Tahsil Usuli Hakkinda Kanunun 48 inci maddesine gore tecil ve taksitlendiren
isverenler, tecil ve taksitlendirmeleri devam ettigi stirece destekten yararlanabileceklerdir.
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4.3- Emekli olup da 4/1-a kapsaminda SGDP ye tabi galistirilan sigortalilardan dolayi
destekten yararlanilamayacaktir. Bir bagka anlatimla, mahsupla ilgili hesaplamalarda SGDP
li galistirilan sigortalilarin prim 6deme gun sayilarinin dikkate alinmamasi gerekmektedir!

4.4- 4734 Sayili Kamu ihale Kanunu hikimlerine gére kamu idarelerine ait yapim ve hizmet
alimi islerini taahh(t ve ifa eden igveren (muteahhit)ler destekten yararlanamayacaklardir.

4.5- Denetim ve kontrolle goérevli memurlarca yapilan sorusturma ve incelemelerde;
isyerinde calistirilan kisilerin Kuruma sigortali olarak bildiriimedigi veya bildirilen sigortalilarin
igyerinde filen galismadigi ya da sigortallarin prime esas kazanclarinin 2016 yili iginde
Kuruma  eksik  bildirildiginin ~ tespit  edildigi  hallerde  isverenler  destekten
yararlandirilmayacaktir!

4.6- 2016 Yili icinde 5510 sayili Kanun kapsamina alinarak tescil edilen isyerlerinden;

- Mevcut igletmenin kapatilarak degisik bir ad, Gnvan ya da baska bir is birimi olarak
acildiginin tespit olunmasi,

- Yonetim ve kontrolu elinde bulunduracak gekilde dogrudan veya dolayl ortaklik iligkisi
bulunan sirketler arasinda istihdam kaydiriimasi,

- Sahis isletmelerinde isletme sahipliginin degistiriimesi gibi destekten dolayisiyla Hazine
katkisindan yararlanmak amaciyla muvazaali iglem tesis edildigi anlasilan isyerleri,

Prim desteginden yararlandiriimayacaktir.

Prim desteginden yararlanmamasi gerektigi halde yararlanmig oldugu tespit edilen
isverenlerden, yararlandiklari _indirim tutarlari gecikme cezasi ve gecikme zammi tutarlanyla
birlikte geri alinacaktir! Ayrica, bu aylarin her birine ait primler, yasal siirelerinde (indirim
tutarlari kadar) eksik 6denmis olacagindan, ayni aylarda yararlanilan 5 puanlik indirim vb. “yasal
siiresi icinde 6deme sartina bagh olan” sigorta primi tesvik, destek ve indirimlerden de
yararlanilimasina imkan bulunmamasi nedeniyle (100,00 TL lik bu destekten baska) yararlanilan
diger tesvik ve destek indirimi tutarlari da igverenlerden gecikme cezasi ve gecikme zammi
tutarlan ile birlikte geri alinacaktir!

5- ilk mahsup islemi Mart ayinda yapilacaktir

SGK genelgesinin 8.5 inci maddesine gore; bu prim desteginden yararlanilacak olan her
ayin (indirim) tutar, yukarida aciklanan usul ve esaslara gore hesaplanmak suretiyle
belirlenecek ve ilgili ay1 takip eden ay/aylardan dogan sigorta prim borglarina mahsup
edilecektir.

Ornegin, prim indiriminden yararlanilacak olan (ilk) Ocak ayina ait APHB leri Kuruma en geg
23.Subat.2016 tarihine kadar (bu tarih dahil) verilmis olmasi ve bu ayin sigorta primlerinin de
en ge¢ 29.02.2016 tarihine kadar (bu tarih dahil) indirimsiz olarak 6denmis olmasi kaydiyla,
destek olarak yararlanilacak prim indirimi tutarinin en basta yaptigimiz acgiklamalar
dogrultusunda; Ocak ayi igin Kuruma verilmis olan APHB lerindeki toplam giin sayisinin
3,33 TL ile ¢arpilmasi (2015 Ocak ayi icin verilmis olan APHB lerinde tim sigorta kollarina
tabi gunldk prime esas kazanci 85,00 TL ve altinda bildirilmis bulunulan sigortalilarin toplam
gln sayilari Gzerinden hesaplanan tavan destek tutarinin da dikkate alinmasi) suretiyle
belirlenen Ocak ayina ait destek indirimi tutari, Subat ayi icin verilecek olan APHB lerinde
tahakkuk edecek sigorta primlerinin (issizlik sigortasi primleri hari¢) toplam tutarindan
mahsup edilecektir. Subat ayina ait APHB leri Kuruma en ge¢ 23.03.2016 tarihine kadar (bu
tarih dahil) verilebilecegine ve bu ayin primleri de en ge¢ 31.03.2016 tarihine kadar (bu tarih
dahil) ddenebileceginden Ocak ayina ait destek indirimi tutari, Subat ayi igin 6denecek olan
sigorta primleri (issizlik primi hari¢) toplamindan en ge¢ 31.03.2016 tarihine kadar (bu tarih dahil)
mahsup edilerek (mahsuptan sonraki) kalan tutar o6denecektir Mahsup edilerek Kuruma
6denmeyen prim tutari ise Devlet Hazinesinden kargilanacaktir.
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6- Prim desteginden yararlanmak icin Kuruma basvuru yapilmasina mahal
bulunmamaktadir

Kurum genelgesinin 8.6 nci maddesinde net bir bicimde agiklandigi tzere gegici 68 inci
maddede o6ngorilen bu prim destedinden yararlanmak igin isverenlerden basvuru sarti
aranmayacak oldugundan sartlara haiz olan igverenler Kanun hikimlerinden dogrudan
yararlanabileceklerdir.

7- Ev hizmetlerinde ayda 10 ila 30 giin arasinda giindelik¢i ¢calistiran igverenlerde bu
prim desteginden yararlanabileceklerdir

Bu konuda bilgi edinmek isteyenler SGK genelgesinin 7 nci maddesindeki agiklama ve
ornekleri incelemelidir.

Bilgi ve geregi rica olunur.

ERCIYES

Yeminli Mali Misavirlik ve
Bagimsiz Denetim A.S.
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