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SIRKU : 2008/22 KAYSERI
Konu : 5510 Sayili Sosyal Sigortalar ve Genel 15.10.2008
Saglik Sigortasi Kanununa iligkin Bazi Diizenlemeler (1)

Muhasebe,
Personel Mudiirlukleri’ne

16.06.2006 tarih ve 26200 sayili Resmi Gazetede yayimlanan ve yurlrlik tarihi muhtelif
kereler ertelendikten sonra genel olarak 01.10.2008 tarihinde ydrurlige giren 5510 Sayili
Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu ile sosyal givenlik kurumlar tek cati
altinda birlestirilmistir. Daha 6nce 506 Sayili SSK Kanunu tabi olan sigortalilar, S6z konusu
Kanunun 4 (a) bendi kapsaminda sigortali olarak tanimlanmis olup, bu sirkilerimizde 5510
saylll Kanunun 4 (a) bendi kapsaminda sigortali sayilanlara iliskin olarak yayimlanan
yénetmelik ve tebligler uyarinca;

Sigortaliigin baglamasi ve bitmesinin kuruma bildirilmesi,
Aylik prim ve hizmet belgelerinin verilmesi ve primlerin 6denmesi,
Isyerlerinin Tescili

hakkinda bilgiler verilmesi amaglanmistir. Asagida verilen bilgiler daha 6nce 506 Sayili SSK
kanuna tabi olan sigortalilara uygulanacak genel hukumleri ihtiva etmekte olup, bu
dizenlemelerle ilgili olarak 28.08.2008 tarih ve 26981 sayili Resmi Gazetede yayimlanan
Sosyal Sigortalar islemler Yénetmeligi ve 28.09.2008 tarih ve 27011 sayili Resmi Gazetede
yayimlanan tebliglerde detayl aciklamalar yapilmigtir.

1- Sigortalihigin Baglamasi, Sona Ermesi ve Kuruma Yapilacak Bildirimler
1.1-Sigortalihgin Baglamasi ve Kuruma Bildirilmesi

Hizmet akdi ile calisanlar 5510 sayii Kanunun 4 (a) maddesi kapsaminda sigortali
sayllmakta olup, bu sigortalilarin galismaya, mesleki egitime veya zorunlu staja baglamadan
once sigortali ise giris bildirgesi ile (Sos. Sig. Isl. Yoén. Ek-4) Kuruma bildirilmesi
gerekmektedir. Genel olarak bu bildirim suresi, yudrurlikten kalkan 506 Sayili Kanun
Kapsaminda sigortali sayilabilecek ¢alisanlar i¢in uygulanacak olup, yapilan isin mahiyetine
gore 6zel bildirim sireleri de bulunmaktadir. Ornegin ingaat, balikgilik ve tarim isyerlerinde
ise baglatilan sigortalilar ise en ge¢ calismaya baslatildigi gin bildirilebilecek olup, diger
bildirim sureleriyle ilgili olarak 28.09.2008 tarih ve 27011 sayili Resmi Gazetede yayimlanan
Sigortali Sayilanlar ve Sigortaliigin Bildirilmesine lligkin Tebligde detayli agiklamalar
yapilmigtir.

Aylik prim ve hizmet belgesini zorunlu olarak e-sigorta yoluyla verenlerin 01.11.2008
tarihinden itibaren “sigortali tekrar ise girig bildirgesini”, 01.12.2008 tarihinden itibarende
“sigortali ilk ise giris bildirgesini” zorunlu olarak e-sigorta yoluyla internet Gizerinden vermeleri
gerekmektedir. Bilindigi Uzere halen aylik prim ve hizmet belgelerini e-sigorta uygulamasi ile
gonderme zorunlulugu 2 ve Uzerinde sigortali ¢caligtiran igverenlere uygulanmaktadir.
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1.2- Sigortaliigin Sona Ermesi ve Kuruma Bildirilmesi

5510 Sayili Kanunun 4 (a) bendi kapsaminda sigortali olanlarin, sigortaliliklari hizmet akdinin
sona erdigi tarihte bitmekte olup, hizmet akdinin sona erme tarihinin, isverenler tarafindan
Sosyal Sigorta islemleri Yénetmeliginin 5 no.lu ekinde yer alan sigortall isten ayrilis bildirgesi
ile sigortalihgin sona ermesini takip eden on giin icinde e-Sigorta ile Kuruma bildiriimesi
gerekmektedir. Sigortall isten ayrilis bildirgesinde yer alan bilgilerin, ayrica ilgili aylik prim ve
hizmet belgesinde de gosterilmesi gerekmekte olup, on ginlik sure dolmadan aylik prim ve
hizmet belgesi verilmis ise ayrica sigortali isten ayrilis bildirgesi verilmesine gerek
bulunmamaktadir.

2- Aylik Prim ve Hizmet Belgelerinin Verilmesi ve Primlerin Odenmesi,
2.1- Aylik Prim ve Hizmet Belgelerinin Verilmesi

5510 sayili Kanunun 4 Gncl maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi kapsaminda sigortali
calistiran isverenlerin,

- Ayin T’i ila 30’u arasindaki galismalan karsiligi Ucret alan sigortalilari i¢in diizenlenecek olan
aylik prim ve hizmet belgelerini, en ge¢ belgenin iligkin oldugu ayi izleyen ayin 23’linde,

- Ayin 15’i ila miteakip ayin 14’G arasindaki ¢aligmalar karsiligi Ucret alan sigortalilari icin
dizenlenecek olan aylik prim ve hizmet belgelerini, en ge¢ belgenin iliskin oldugu ayi izleyen
ayinin 7’sinde,

e-sigorta yoluyla Kuruma goéndermeleri gerekmektedir. Bir sigortali calistiran isyerleri de
istege bagl olarak e-sigorta yoluyla bildirgelerini verebileceklerdir. Ayni isyerinde ¢alismakla
birlikte, farkh nitelikteki sigortalilar, (6rnegin sosyal glivenlik destek primine tabi olanlar) farkl
belge tlrl segilmek suretiyle Kuruma bildirilmesi gerekmektedir.

Ay icinde belli gunlerde calisilmamasi ve Ucret ddenmemesi sebebiyle eksik gin bildirimi
yapilan sigortalilarin, eksik calistiklarini ispatlayan belgelerin Sosyal Sigorta islemleri
Yonetmeliginin 10 no.lu ekinde yer alan belge ile aylik prim ve hizmet belgesinin verilmesi
gereken sire iginde igyerinin bagh bulundugu ilgili Midurligu elden verilmesi veya ayni slre
icinde posta ile gonderilmesi gerekmektedir. Kamu igyerleri ve toplu is s6zlesmesi imzalanan
igsyerlerinin bu yUkimlUliglu bulunmamaktadir. Sigortalilarin otuz ginden az c¢alistigini
gosteren bilgi ve belgelerin Kuruma verilmemesi veya verilen bilgi ve belgelerin Kurumca
gegerli sayilmamasi halinde, otuz glinden az bildirilen strelere ait primler Kurumca re’sen
tahakkuk ettirilecektir. Kurumca re’sen tahakkuk ettirilen bu belgelerden dolayi ayrica idari
para cezasi da uygulanacakitir.

01.10.2008 tarihinden itibaren sosyal guvenlik sicil numarasi olarak sigortalilarin Turkiye
Cumbhuriyeti kimlik numaralari esas alinacak olup, aylik prim ve hizmet belgesinin “Sosyal
Guvenlik Sicil Numaras!” bdlimuine, sigortalilarin TC kimlik numaralari kaydedilecektir.
Sigortalinin yabanci uyruklu olmasi halinde ise, sézkonusu bdllime, bu kisiler icin igigleri
Bakanlhginca verilecek olan kimlik numarasi sisteme girilecektir. Aylik prim ve hizmet
belgelerinin dizenlenmesi ve veriimesine iliskin olarak 28.09.2008 tarih ve 27011 sayili
Resmi Gazetede yayimlanan Tebligde prim belgelerinde bulunmasi gereken hususlar
detaylica aglklanmis olup, bildirgelerin verilime slresi beklenmeden, bildirgelerin
doldurulmasi i¢in gerekli bilgilerin kontrol edilmesi faydali olacaktir.
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2.2- Primlerin Odenmesi

5510 Sayilh Kanunun 4 (a) bendi kapsamindaki sigortalilarin Ucretleri Gzerinden kesilen
primlerin igsveren paylari ile birlikte en geg¢ takip eden ayin/dénemin sonuna kadar ddenmesi
gerekmektedir. Prim borglari, katma deger vergisi iade alacagindan mahsup edilmek
suretiyle de ddenebilecek olup, prim borglarinin 6deme siresinin sona erdigi tarihten itibaren
15 gln iginde mahsup suretiyle 6denmesi halinde, s6z konusu primler yasal suresi iginde
6denmis kabul edilecektir.

5510 Sayili Kanunun 88. maddesinde “Prim borglari katma deger vergisi iade alacagindan
mahsubu suretiyle de 6denebilir. Bu takdirde katma degder vergisi iade hakki sahibi
kendisinin, mal veya hizmet satin aldigi veya istirak veya ortaklik iligkisi icinde bulundugu
isverenlerin prim borclari icin de mahsup talep edebilir. ............. Kurum, Maliye
Bakanhginin uygun gorusu ile bu uygulamadan faydalanacak igverenleri; istigal konusu,
igsletme tlru ve isletme buyuklugu itibariyla belilemeye ve lehine mahsup talebinde
bulunulan igverenlerin prim borcu édeme slresini otuz giini asmamak Uzere uzatmaya
yetkilidir.” agiklamasi yapilmigtir. 28.09.2008 tarih ve 27011 sayilli Resmi Gazetede
yayimlanan Aylik Bildirgelerin Veriimesine ve Odenmesine lliskin Tebligde “katma deger
vergisi iade alacaginin, isverenin kendisinin veya mal ya da hizmet satin aldi§Vistirak/ortaklik
iliskisi icinde bulundug@u isverenlerin prim borglari icin de mahsup edilebilecegi” belirtiimisse
de; 04.01.2008 tarih ve 26746 sayili Resmi Gazetede yayimlanan 107 seri No.lu KDV Genel
Tebligi ile mal veya hizmet ihraci ile ihra¢ kayith satiglardan dogan KDV alacaklarinin, mal
veya hizmet satin alinan mukelleflerin vergi ve SSK borglarina mahsup imkani 04.01.2008
tarihinden itibaren kaldiriimistir. Bu konuda Maliye Bakanhginca yeniden 5510 Sayili
Kanun’a uygun dizenleme yapilmasi gerekmektedir.

Prim borglari suresi igcinde ve tam olarak 6denmezse, surenin bitti§i tarihten itibaren ilk G¢
aylik strede her bir ay icin % 3 oraninda gecikme cezasi uygulanarak artirilacak olup, ayrica,
her ay icin bulunan tutarlara 6deme suresinin bittigi tarihten baslamak Gzere bor¢ 6deninceye
kadar her ay icin ayri ayri Hazine Mustesarliginca agiklanacak bir onceki aya ait YTL.
cinsinden iskontolu ihrag edilen Devlet i¢ borglanma senetlerinin aylik ortalama faizi, bilesik
bazda uygulanarak gecikme zammi (6demenin yapildigl ay icin gecikme zammi gunlik)
hesaplanacaktir.

3- igyeri Bildirgelerinin Verilmesi

5510 sayih Kanunun 4 Unci maddesinin birinci fikrasi (a) bendi kapsaminda sigortali
calistiran igverenlerin, igyeri bildirgesini, en geg¢ sigortali galistirmaya basladiklan tarihte
Kuruma vermeleri gerekmektedir. isyeri bildirgelerinin e-sigorta ile Kuruma goénderilmesi
zorunlu olmakla birlikte, gerekli alt yapi olusturuluncaya kadar kagit ortaminda
verilebilecektir.

isyeri bildirgelerinin en ge¢ sigortali galistirmaya baslanilan tarihte verilmesi gerekmekle
birlikte,

-Isin veya isyerinin devri halinde, yeni isveren tarafindan, en geg isin veya isyerinin
devralindig tarihi takip eden on gun iginde,

-Sirketlerin birlesmesi veya nevilerinin dedismesi halinde, en ge¢ bu hususlarin ticaret siciline
tesciline iligkin ilan tarihini takip eden on gin icinde (Ticaret Sicil Gazetesi de ekli olarak)

- Gergek kisi olan igverenin 6lumu halinde, mirasgilarinca, 6lim tarihinden itibaren en geg Ug¢
ay icinde;

- Igyerinin faaliyette bulundugu ilden baska bir ile nakledilmesi halinde, isyerinin nakledildigi
adresin bagh bulundugu Uniteye, en geg isyerinin nakledildigi tarihi takip eden on gun i¢inde,

isyeri bildirgelerinin Kuruma verilmesi gerekmektedir.
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4- Bildirge Yukimliliiklerine Uyulmamasi

4.1- is Baslama Bildirim Yiikiimliiliigiine Uyulmamasi

Sigortali ise giris bildirgesini, belirtilen slre, sekil ve usule uygun vermeyenler veya Kurumca
internet, elektronik veya benzeri ortamda gdndermekle zorunlu tutuldugu halde anilan
ortamda gbndermeyenlere her bir sigortali icin aylik (briit) asgari licret tutarinda idari para
cezas! uygulanacaktir. Yasal siresi gectikten sonra isverenlerin kendiliginden verdikleri
bildirgeler icin belirtilen ceza ligte iki oraninda uygulanacaktir. (5510 Sy. Kn. 100. Md. a ve i
bentleri) Bildirgenin verilmediginin, mahkeme kararindan veya Kurumun denetim ve kontrolle
gérevli memurlarinca vyapilan tespitlerden ya da diger kamu idarelerinin denetim
elemanlarinin  kendi mevzuatlari geregince yapacaklari sorusturma, denetim ve
incelemelerden veya bankalar, doner sermayeli kuruluglar, kamu idareleri ile kanunla kurulan
kurum ve kuruluslardan alinan bilgi ve belgelerden anlasiimasi halinde her bir sigortali igin
asgari Ucretin iki kati tutarinda (bir yil icinde ayni durum igin yapilan tespitte asgari iicretin bes
kati tutarinda) idari para cezasi uygulanir.

4.2- Aylik Bildirge Yukumluliigine Uyulmamasi

Aylik bildirge ve hizmet belgelerini, Kurumca belirlenen gekilde ve usulde vermeyenler ya da
Kurumca internet, elektronik veya benzeri ortamda gondermekle zorunlu tutuldugu halde
anilan ortamda gondermeyenler veya belirlenen sire icinde vermeyenlere her bir fiil igin
5510 sayili Kanunun 102. Maddesi uyarinca idari para cezasi uygulanmasi éngdrilmas olup,
SOz konusu idari para cezalari; aylik asgari Ucretin iki katini gegmemek kaydiyla belgelerin
asll olmasi halinde belgede kayith sigortali basina aylik asgari Ucretin beste biri tutarinda,
belgenin ek olmasi halinde belgede kayith sigortali basina aylik asgari Ucretin sekizde biri
tutarinda ve belgenin kurumca re'sen duzenlenmesi durumunda da her bir belgede kayitli
sigortali basina aylik asgari Ucretin yarisi tutarinda, inceleme sonucu veya isletme disi
kaynaklardan temin edilen bilgilere gére duzenlettiriimesi halinde ise belgenin asil veya ek
nitelikte olup olmadigi, igsverence duzenlenip diuzenlenmedigi dikkate alinmaksizin, aylik
asgari Ucretin iki kati tutarinda uygulanmaktadir.

4.3- igyeri Bildirge Yiikiimliiliigiine Uyulmamasi

isyeri bildirgesinin, belirlenen siire, sekil ve usule uygun verilmemesi halinde; kamu idareleri
ile bilanco esasina godre defter tutmak zorunda olanlar i¢in aylik asgari Ucretin U¢ kati
tutarinda, diger defterleri tutmak zorunda olanlar icin aylik asgari Ucretin iki kati tutarinda,
defter tutmakla yukimli olmayanlar icin ayhk asgari Ucret tutarinda idari para cezasi
uygulanacaktir. Yasal suresi gectikten sonra igverenlerin kendiliginden verdikleri bildirgeler
icin belirtilen cezalar Ggte iki oraninda uygulanacaktir.

Bilgi ve geredi rica olunur.

ERCIYES

Yeminli Mali Misavirlik ve
Bagimsiz Denetim A.S.

ERCIVES Yeminti Mali Misgavinlik ve Bafumpny Denetim A . 4

http://www.erciyesymm.com.tr



